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「管理職向け環境経営力研修」実施概要 及び プログラム予定 
 

1. 実施概要 

 

名 称 ・ 管理職向け環境経営力研修 －価値創造の環境経営実践講座 － 

日 程 

・ 連続講座形式 （研修会は 1 回あたり合計 2 日間の講座で構成されます。） 
【第 1 回開催】 
   1 日目: 平成 27 年 1 月 22 日（木）13:00～19:30   （※交流会:19:30～21:00） 
   2 日目: 平成 27 年 1 月 29 日（木）13:00～19:30   （※交流会:19:30～21:00） 
【第 2 回開催】 
   1 日目: 平成 27 年 2 月 12 日（木）13:00～19:30   （※交流会:19:30～21:00） 
   2 日目: 平成 27 年 2 月 19 日（木）13:00～19:30   （※交流会:19:30～21:00） 

会 場 
・ TKP 渋谷カンファレンスセンター 

（〒150-0002 東京都渋谷区渋谷 2 丁目 17−3 渋谷東宝ビル） 

対 象 ・ 企業の管理職 

定 員 ・ 各回 30 名 （受講料無料） 

講義形式 
・ 講義ビデオの事前視聴（e-ラーニング）及び対面式のグループワーク・演習を組み合わせ

た講義形式 

講 師 

・ 森下 研 氏   （一般財団法人持続性推進機構専務理事、エコアクション２１中央事

務局事務局長）  
・ 石野 耕也 氏 （中央大学法科大学院教授、元環境省審議官） 
・ 後藤 敏彦 氏 （環境監査研究会代表幹事、一般社団法人グローバル・コンパクト・ジ

ャパン・ネットワーク理事） 
・ 石田 秀輝 氏 （東北大学名誉教授、合同会社地球村研究室代表） 

（※講義実施順） 

実施者 
・ 主催: 環境省、環境人材育成コンソーシアム（EcoLeaD） 
・ 協力: 一般社団法人日本経済団体連合会、公益社団法人経済同友会、東京商工会議所 

注意事項 

・ 本研修は、企業派遣によるお申込みを原則とします。 
・ 応募者多数の場合、早期の申込み締切り及び抽選となる場合がございます。 
・ 本研修の参加は、全 2 回の研修日程全ての受講が前提です。個別の回のみの受講は

できません。 
・ 全ての研修会において、講義ビデオ視聴等の事前課題が出されます。 
・ 全ての講義に出席し課題を提出した方には、原則として、修了証を発行します。 
・ 研修会後、受講者にはアンケート等にご協力いただきます。 
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2. プログラム予定 
■ 1 日目：1 月 22 日（木）又は 2 月 12 日（木） 13:00～19:30  

時 間 内容 
13:00～13:15 （15 分） ・開会式、オリエンテーション 
13:15～16:10 （175 分） ・第 1 部 環境基礎力講座「企業活動と環境問題」 

講 師： 森下 研 氏 
形 態： 講義ビデオ質疑応答、グループワーク及び発表 
内 容： 環境問題とは、どのような問題で、何故、どのような原因構造で起き

ているのかを、マクロ的、鳥瞰的に理解し、その対策が、今後 5～10
年の間で企業に与える影響を考えます。 

16:10～16:20 （10 分） ・休憩 
16:20～19:20 （180 分） ・第 2 部：環境実践力講座①「環境政策の動向・将来展望と企業活動」 

講 師： 石野 耕也 氏 
形 態： 講義ビデオ質疑応答、グループワーク及び発表 
内 容： 環境問題を大枠で理解した上で、その解決に向けた対策の歴史、

内容を踏まえ、今後 5～10 年の間で、政府等が行う施策を予測

し、企業が行う対策・取組等のあり方を考えます。 
19:20～19:30 （10 分） ・ 研修 1 日目のまとめ 及び 2 日目の事前学習内容の説明等 
19:30～21:00 （90 分） ・ 交流会 

 
■ 2 日目：1 月 29 日（木）又は 2 月 19 日（木） 13:00～19:30  

時 間 内容 
13:00～13:05 （5 分） ・開会 
13:05～16:10 （185 分） ・第 3 部：環境実践力講座② 

「バリューチェーンマネジメントと環境・CSR の取組」 
講 師： 後藤 敏彦 氏 
形 態： 講義ビデオ質疑応答、グループワーク及び発表 
内 容： 環境問題を持続可能性、CSR 問題の一環として捉えるとともに、企

業単体ではなくバリューチェーンマネジメントの中で、今後 5～10 年

の間でどのように対応すべきかを考えます。 
16:10～16:20 （10 分） ・休憩 
16:20～19:20 （180 分） ・第 4 部：戦略的環境思考力講座 「環境ソリューションの創出」 

講 師： 石田 秀輝 氏 
形 態： 講義ビデオ質疑応答、グループワーク及び発表 
内 容： 前 3 回の講座を踏まえ、環境制約の中で「社会に“豊かさ”を提供す

る」という企業の使命の基、バックキャスト手法を用いて、企業が

2030 年においてどのようなソリューションを創出すべきかを考えま

す。 
19:20～19:25 （5 分） ・ 研修全体のまとめ 
19:25～19:30 （5 分） ・ 修了証授与・記念撮影 
19:30～21:00 （90 分） ・ 交流会 

 


