
下関市地球温暖化実行計画 

(事務事業編) 



平成１７年２月 旧下関市・旧四町合併 
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現在の下関市に。 
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計画推進の重点 
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下関市の計画推進体制 

ＩＳＯ１４００１ 

しものせきエコマネジメントプラン 

下関市 
地球温暖化対策実行計画 

(事務事業編) 
推進手段 

（平成２０年４月策定） 

平成２２年４月移行 

下関市率先行動計画 

継承・発展 
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実行計画(事務事業編)について 

 

• 基本的事項・・・基準年度：平成１７年度 

           目標年度：平成２４年度 

• 計画の目標・・・対１７年度比で１０％削減 

• 取組の内容・・・日常的に配慮すべき基本事項 

        ex）照明・空調設備などの適正管理、公用車の利用合理化など    

• 運用の手段・・・しものせきエコマネジメントプランによる 

参照(事務事業編：Ｐ２、Ｐ１０、Ｐ２１～) 
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しものせきエコマネジメントプランの構造 
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ＩＳＯから新システムへ 
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文書作成の負担軽減 
旧 新

ISO14001文書・様式 しものせきｴｺﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄﾌﾟﾗﾝ文書・様式

監視測定報告書（庁内オフィス） → 【報告様式】監視測定報告書（活動量）

監視測定報告書（一般事務） → 【報告様式】監視測定報告書（取組）

監視測定報告書（法規制）

監視及び測定記録（法規制）

監視測定報告書（公共工事）

機器設備一覧表

薬品等一覧表

廃棄物排出一覧表

委託業務テナント一覧表

環境影響評価表

著しい環境側面登録簿

中期目的目標設定表

法的及びその他の要求事項登録簿

中期目的目標設定表

環境マネジメントプログラム表

運用管理手順（任意） 　　　任意

教育計画表

教育・訓練報告書

資格免許等の現況調べ

校正機器一覧表

有資格者リスト

サイト管理ＥＭＳ文書一覧表

サイト管理ＥＭＳＥＭＳ様式・フォーム一覧表

サイト管理ＥＭＳ外部文書一覧表

緊急事態対応テスト計画表

緊急事態対応実施報告書

緊急事態対応報告書

【報告様式】事務事業報告書

→ 廃止

→

→

【文書】エコマネジメントシート→

任意
※これまで同様職員課の様式等を利
用して各課で管理

廃止
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経営層
（市長・副市長）

地球環境経営会議
（環境委員会）

環境管理責任者
（環境部長）

地球温暖化対策室
（環境政策課）

地球温暖化対策検討会議

実
行
部
局

ワーキング
グループ環境管理者

（各部局長等）

環境推進員
（課所室及び施設の長）

協力施設
（指定管理者・受託者）

環境リーダー
（課所室及び施設の係長）

すべての職員

しものせきエコマネジメントプランの組織体系 

参照(事務事業編：Ｐ２１) 
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“PDCAサイクルを最大限生かす”仕組みへ 
 
⇒文書作成や審査対応の準備ではなく、『環境目的の達成のた
めに、実施すべき取組みや達成までのプロセス管理を各課所
室で徹底する』ことに主眼を置いています。(CAの強化と徹底) 
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平成２２年度実績(温室効果ガス排出量) 
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▲8.6% ▲10%
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平成２２年度実績(各エネルギー使用量) 
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温室効果ガス排出量割合(エネルギー別) 

（平成２２年度実績値） 
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電気使用量増加施設 
単位(kWh) 
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増加要因 
  
『夏の猛暑による市民利用施設の空調設備使用量増』 
『教育施設への新規空調設備設置による電気使用量の増加』 
『気候の影響による上下水施設の処理能力低下での電力使用量増』 

 

C 

①現在使用している設備のエネルギー使用を一層効率化 
②全職員にもCAを意識させ、削減への意識向上をさらに図る 
③増加が顕著な施設へは、より細かな管理を徹底(CAを強化) 

A 

  

①『管理標準の策定』 
 

②『強力なトップダウンによる計画推進』 
 

③『改善施設に指定』 
  

P 
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エネルギー使用量を記載 課所室ごとにCA 
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／

施設番号 －

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

▲ ▲ ▲

▲ ▲ ▲

▲

節 １．一般事務における取組項目、３．職員の環境保全意識の向上

施策

　■目的・目標

平成23年度目的・目標

目的
下関市地球温暖化対策実行計画（事務事業編）に基づき、本市の事務事業に起因する温室効果ガス
の排出量の削減目標を達成し、もって、市域の温室効果ガスの排出量削減に寄与する。

　エコマネジメントシート

課所室（施設）名 庁舎管理課

計画体系

章 下関市地球温暖化対策実行計画（事務事業編）　第４章

次年度以降の目標

中期目標

平成24年度

実施

平成25年度

実施

要請

検討

目標達成に向け
ての取組内容

・省エネ励行の張り紙による、職員・市民の意識啓発
・定期的な実績周知による、職員の意識啓発

目標

・電気の使用量をH21実績以下とする。
・ガスの使用量をH21実績比▲２％とする。
・一般廃棄物の発生量をH21実績以下とする。

実施 ○

要請

検討

要請

検討

達成状況
（記録）

平成22年度 平成23年度 平成24年度 備考

- -

職員回覧

定期報告 事務局へ報告

　■実施計画

平成23年度実施計画

実施項目 実施内容

平成23年度 平成24年度 平成25年度

意識啓発 省エネ励行貼紙

実績点検 実績把握、目標との比較、検討

実績周知

進捗状況
（記録）

平成22年度 備考

任意行動計画 なし

中長期行動計画

具体的内容

担当者 氏名 下関　太郎

平成（ ）年度

(直)２３１－１１１１電話番号

- - -

平成23年度 平成24年度
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まとめ 
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御清聴ありがとうございました。 


