
トップランナー要件を満たした企業の取組紹介

取組情報

〇認定日 ○該当分野
2024年4月10日 (e)自然との共生に係るもの

○取組の内容
緑をつなぐプロジェクトは、商品の購入や施設の利用に応じて森林を保全する
ための整備活動を支援するプロジェクトで、大きく3つの取り組みがあります。

“緑をまもる”取り組みとしては、始動した2011年10月～2023年3月までで
渋谷区の約1.4倍もの面積(20,859,157㎡)の森林を保全しました。
現在も森林保全を拡大し続けており、引き続き以下KPI達成を目指します。
（2025年度：2,400ha   2030年度：3,000ha）
“緑とくらす”取り組みとしては、循環資源の活用法の実験や自然と共生する
オフィスづくりを、
“緑にまなぶ”取り組みとしては、自然に触れる機会をつくる啓発活動など、
森林を守るための様々な活動を行っています。

〇取組の判定とポイント

先進性 / 独自性 / 波及効果
このプロジェクトは、マンション分譲戸数やオフィス賃貸面積、不動産仲介戸数
や管理戸数等と紐づけた森林保全活動を行い、保全の過程で排出される間
伐材を自社の事業で利用するといった、お客様と共に取組む循環型の森林
保全活動であり、独自性や波及効果の高い取組みである点。また、森林保
全に伴って、森林Jクレジットの発行など、先進性も高い取組である点。

○内容に関する情報ページURL
・緑をつなぐプロジェクト｜グループの取り組み｜東急不動産ホールディングス株
式会社 (tokyu-fudosan-hd.co.jp)
・緑をつなぐプロジェクト | 東急不動産ホールディングス (tokyu-midori.com)

取組名

緑をつなぐプロジェクト

企業名

東急不動産ホールディングス
株式会社

森の資源が循環している図 緑が多様な形でつながる
イメージ

ひとと自然、都市と自然、自然と未来をつなぐ３つの取り組み

https://www.tokyu-fudosan-hd.co.jp/efforts/green_project/
https://www.tokyu-fudosan-hd.co.jp/efforts/green_project/
https://tokyu-midori.com/#introduction
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