
confidential

EMIELD ACADEMY
～企業内サステナブルビジネスイノベーター育成プログラム～

EMIELD株式会社
2025.05



confidential

Copyright © 2024 EMIELD Co., Ltd. All Rights Reserved.

会社概要
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EMIELD株式会社（エミールド）

ソーシャルパートナーシップ事業

企業向け

・サステナブル経営コンサルティング、教育

・社会課題起点の事業・サービス共創

学校向け

・SDGs教育(NPO・産学連携)

自治体向け

・地方創生・廃校活用・まちづくり支援

所在： 大阪市北区堂山町１-5 三共梅田ビル７階

電話： 06-4397-4152

組織： 代表取締役 森 優希

◇連携パートナー
・一般財団法人電気安全環境研究所

・株式会社フリースト
・東京大学 蔵治教授

・他50団体のNPO法人、大学、SDGsに取り組む企業等ソー
シャルパートナーと連携しプロジェクトを立案

◇運営プラットフォーム

ＴａｂｌｅＵｎｓｔａｂｌｅ

落合陽一サマースクール
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パーパス
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エミールドの立ち位置
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「社会性」と「経済性」の中立に立ち、両者をつなぐことで社会課題解決を目指します。

現場に足を運ぶ、専門家や当事者の声をきくことで本質を知る

マーケティング等を通じて認知やインパクトを最大化

社会性

▼

NPO・NGO・アカデミア

経済性

▼

企業
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サービス概要
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選ばれる理由
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紹介
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【経歴】2013年タンザニアの路上に住む子供の教育支援団体を設立、代表を務めた。2016年経営コ
ンサルティング会社(株)タナベ経営に入社。新規事業開発チームの副責任者を務めた後、SDGsビジネ
スモデルチームを立上げ、責任者を務める。建設産業のコンサルティングを主に担当。2021年EMIELD
株式会社を設立。社会性と経済性を繋ぐパートナーとして企業の志に新たな視点を提案し、大学や
自治体等のセクターを巻き込み、持続可能なビジネスへ導く支援を行う。

【テレビ出演】サンテレビSDGsの羅針盤 第３回EMIELD株式会社
【新聞掲載】リフォーム産業新聞掲載、建通新聞

【資格】 ECO検定、国内旅行業務取扱管理者（国家資格）
【講師】ECO検定対策セミナー講師／阪南大学持続可能なまちづくり講座講師
文部科学省「早稲田大学DX人材育成プログム「SDGs概論」講師

「企業の力で社会を変える」――この信念のもと、私たちは企業内ソーシャルビジネスイノベーター（CSBI）育成
プログラムを開発しました。企業は創業の背景や理念に立ち返ると「社会的存在意義」が存在します。

しかし、単なる理念の掲示にとどまっていては、企業も社会も変わることはありません。

重要なのは、「やりがい」や「想い」だけで終わらせず、ビジネスとして成立し、社会にインパクトを与える仕組みを作る

こと。そのためにマーケティング、財務などの視点も踏まえながら、具体的な事業へと落とし込むプロセスを実践的に

学んでいただきます。CSBI育成プログラムを通じて、皆さんには、「社会課題に挑戦する意志」と「ビジネスを生み出
す力」の両方を身につけてほしい。そして、企業の内側から変革を起こし、「社会性と企業の成長が両立する未来」

を共に創っていきましょう。

EMIELD ACADEMY 校長 森 優希
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【経歴】大学卒業後、オリックス（株）にて企画営業、新規事業開発に従事し、高級賃貸マン
ションシリーズ「ベルファース」を事業化。

その後、世界最大の企業情報会社日本法人を経て、FinTech事業立上げに参画。
2005年大前研一氏が創設した『アタッカーズ・ビジネススクール』に携わり、統括責任者として、講
座設計やカリキュラム開発、講座運営や受講生サポートを通じたアントレプレナー育成、新規事業
や戦略立案等の法人研修を手掛ける。

7,500人以上の起業や新規事業、キャリアアップの相談を受け、 810社が起業、内14社上場する
国内最大級の起業家育成スクールに成長させる。

2022年アルゴリア（株）での活動を本格的に開始し、企業内大学の企画・運営やリーダー育成
、複数の事業開発に関わる。

【著書】「企業における『成功する新事業開発』マニュアル」（日本能率協会総合研究所）

近年、企業を取り巻く環境は激変しています。国際競争の激化やデジタル技術の進化、気候変動や人口減少、地域課題の深刻

化など、社会が直面する課題はますます複雑化しています。一方で、変革期こそ千載一遇の好機とも言え、これらの課題を解決する

ことは企業にとって新たな成長機会につながります。こうした背景の中で求められるのが、様々な課題をビジネスの力で解決し、新たな

事業を生み出すことで未来に光を灯す「企業内ソーシャルビジネスイノベーター」の存在です。本プログラムでは、社会課題への洞察力
や構想力を深め、それを事業として形にし、組織内外のリソースを活用して実現するための実践的な力を身につけていただきます。

事業開発には様々な困難が伴います。経験やリソース不足からの焦りや、不確実性が高い中で物事を決めていくことで不安を感じる

ケースを散々見てきました。だからこそ、そんな皆さんと、このプログラムを通じて一緒に語らい知恵を絞り成長し、新たな価値を創り出
していきたいと切に願っています。

ひとり一人の成長が、今こそ自社や社会に求められています。ぜひこの機会に新たな挑戦への一歩を踏み出してみてはいかがでしょう
か。共に学び合えることを心より楽しみにしております。

EMIELD ACADEMY CSBI 統括責任者 加藤忠
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加藤 忠 ／主な役職＆起業家創出・支援・育成実績
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現在の役職や役割

●アルゴリア株式会社 代表取締役CEO
●「EMIELD ACADEMY」CSBI 統括責任者
●企業内大学「H.U.ビジネスカレッジ」スクールマスター 
●「転職アカデミー」アカデミー長
●「オンラインサロン アントレプレナー学部」特別顧問他

ここ最近における役職や役割

●「アタッカーズ・ビジネススクール」
統括責任者&エグゼクティブ・プロデュサー

●「SPOF（背中をポンと押すファンド）」事務局長
●「一般社団法人いい税理士協会」理事他

起業家創出・育成関連プロジェクト等の実績

●「SPOF（背中をポンと押すファンド）」を制度化し、
 20回程度の投資イベントを開催、約50社へ投資実施

●起業家と事業会社の共創による「ベンチャーエコシステム」の  
   確立を目指し、電通と「A&Dグロースプロジェクト」立上げ
●科学技術振興機構（JST）の研究成果展開事業である

「大学発新産業創出プログラム（START）プロジェクト推進型
ビジネスモデル検証支援」受託し運営

●起業家ピッチイベント「稲毛ハッピータウンフェスタ」主催
●「ドリームプラン・プレゼンテーション世界大会」審査委員
●「『世界を変える起業家』ビジコンinさいたま」企画・運営
●「ちとせまちなかビジネスコンテスト」プロジェクトリーダー
●千歳科学技術大学、中央大学、立教大学等での講義他 

アタッカーズ・ビジネススクールで関わった主な企業

●株式会社アイスタイル（@コスメ運営会社）
●株式会社IDOM （旧ガリバーインターナショナル）
●株式会社イノベーション
●株式会社オフィスバスターズ
●株式会社鎌倉新書
●KIYOラーニング株式会社
●株式会社クラウドワークス
●ケンコーコム株式会社 ⇒ 上場後楽天に売却
●弁護士ドットコム株式会社
●株式会社マクロミル
●株式会社丸八ホールディングス
●株式会社ミクシィ
●リファインバース株式会社
●Retty株式会社

IPO（上場）例

バイアウト例

●株式会社pring ⇒ Googleに100億円超で売却
●株式会社ウィゴー ⇒ オーチャードコーポレーション他に売却
●株式会社ＰＡＰＡＢＵＢＢＬＥ ＪＡＰＡＮ ⇒ ジャフコに売却

事業拡大等例

●旭酒造株式会社：日本酒「獺祭」の蔵元としとて急成長
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転職アカデミー

転職アカデミー

転職アカデミー

転職アカデミー

転職アカデミー

• 新卒後不動産事業部に配属され、不動産購入や建築、賃貸営業通じ仕事のイロハを習得

• 高級賃貸マンションシリーズ「ベルファース」の事業化

• 既存事業での成長や新規事業立上げにより、６年連続（最）優秀課店章受章

• 世界最大の信用調査企業D&B日本支社にて、信用調査やリスクスコアレポート等を提供

• 世界的な100社で構成されるグローバルアカウントチームのマネージャーに就任

• マンスリーセールスコンテスト、7回開催中5回優勝1回準優勝獲得

• 事業開発及びマーケティングマネージャーとして、創業段階で参画

• 後払い決済サービス「NP後払い」を立上げ、新価値の啓蒙活動を実施

• ITX社への事業売却

• 統括責任者として、石黒不二代氏、黒川伊保子氏、五味一男氏、中谷彰宏氏等の講座を
プロデュースし、弁護士ドットコム、Retty等輩出。国内No.1の起業家養成スクールへ

• 「SPOF（背中をポンと押すファンド）」「A&Dグロースプロジェクト」等、
社内外を巻き込み、様々な取り組みやプロジェクトを実施

• 代表取締役CEOとして起業

• 「転職アカデミー」開校。ソニー、ホンダ、メルカリ、JAL、ヤフー等が登壇

• 企業内大学や学校、地域との様々なプロジェクトにより、自立創造的な人材育成に従事
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上流と下流を把握する「桃型GPSフロート調査」 用水路を観察しながらごみ拾い「用水路プロギング」オンライン共同調査「岡山水門デジタル地図作成チャレンジ」

オカヤマどんぶらこリサーチ 企画・運営
瀬戸内海の海ごみ削減に向け、用水路から流れ込むごみへの意識啓発・関心醸成をテーマに、話題性のあるシチズンサイエンス・

プロジェクトを京都大学との協業にて実施。メディアにも多数取り上げられた。

2022年8月～2023年3月

※田辺の支援実績
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社名 業種 年商規模 従業員数 内容

A商事 建設資材卸 200億円 210名 次世代の幹部メンバーを中心に部門横断型PJを組

成。自部門、および全社の中期経営計画を策定し

経営陣に具申。幹部育成型中計策定

B解体 解体業・産業廃棄

物処理業

25億円 120名 各部門の経営幹部による中期計画策定。複数事業

の全体最適、およびグループ全体の価値創造を

テーマに、横断型チームによる策定

C資材 木材加工業 20億円 80名 社長と役員による計画策定。既存事業の拡大に加

え、新規事業開発をテーマとした。新たな成長ス

テージを模索する、事業開発型計画

D設備 設備工事業 8億円 10名 事業再構築型の中期経営計画策定。業績悪化から

業容が縮小していたが、事業承継のタイミングで

再度の成長を目指す計画を策定

Eクリ

ニック

内科クリニック 7億円 50名 理事長主体の個人経営から、年商30億円超の中堅

企業へのステージアップを実現する、業績基盤・

経営基盤構築のストーリーづくり

・目的によってPJメンバー、策定ステップを適合させることが肝要（実践型、後継者・次世代幹部育成型）
・定性ビジョン（ありたい姿）と定量ビジョン（数値計画・P/L、B/S、C/Fなど）の両面から策定

中期経営計画策定 ～実践重視型から幹部を巻き込んだPJ型まで～
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本プラグラムで得られること
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