
目標：愛玩動物看護師が世の中で周知されるとともに、動物愛護・適正飼養分野における様々な業種や地域社会の中で、専門的で質の高い指導や
助言等がなされることで、愛玩動物の適正な飼養に寄与する。

令和４～６年度の調査内容:
愛玩動物看護師制度の推進及び登用強化に向けた取組を行うなかで、愛玩動物看護師の主な就業先である動物病院での雇用・勤務状況、制度に対する企業の

雇用主側や自治体における理解度、企業や自治体での登用に当たっての需要や課題等について把握した。また、就職状況等調査を開始し、愛玩動物看護師養成校
における学生の在籍状況と卒業生の就職状況を把握し、国家試験会場の検討、愛玩動物看護師の人材確保や制度の推進等に利活用できるデータを得た。

把握された課題：
（１）自治体では、全国的な採用実績が少ない。また、愛玩動物看護師が獣医師のように任用資格を得るための要件とされいる国家資格ではないこと、愛玩動物

看護師の専門性などが自治体内で十分に認知されていないこと等の理由から、配属先が限定されることに懸念もあり、採用枠を設けた登用に慎重である。
（２）民間企業等では、動物愛護・適正飼養分野における愛玩動物看護師の活躍機会が少なく、動物病院以外では認知度も低く、愛玩動物看護師の在籍により得ら

れる付加価値が不明瞭である。また、給与や福利厚生等の待遇面での課題も挙げられた。

【動物愛護・適正飼養分野における活躍推進のあり方について（概要）】 
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《令和７年度取組内容》
①認知度の向上に向けた取組
自治体における愛玩動物看護師の制度や専門性等の理解が必ずしも十分
でないことを踏まえ、以下に取り組む。

⇒普及啓発物（パンフレット・ポスター）の送付：
129自治体（動物愛護管理部局）、関係団体等

⇒説明会の場を設ける：
129自治体（動物愛護管理担当部局や必要に応じて人事部局）、学校関係
者等

「愛玩動物看護師の活躍について（仮）」
内容：制度説明、カリキュラム説明、雇用例、意見交換

《令和７年度取組内容》
①認知度の向上に向けた取組
活躍機会が限られていることを踏まえ、以下に取り組む。

⇒普及啓発物（パンフレット・ポスター）の送付：
すでに活躍事例のある動物病院、動物園・水族館等のほか、今後活躍機
会の拡大が期待される業界等

⇒説明会の場を設ける：
すでに活躍事例のある動物病院、動物園・水族館等のほか、今後活躍機
会の拡大が期待される業界等

「愛玩動物看護師の活躍について（仮）」
内容：制度説明、カリキュラム説明、雇用例、雇用主や愛玩動物

看護師によるクロストーク、意見交換

（１）動物愛護管理行政への登用

（２）民間企業における職域拡大

（２）民間企業における職域拡大
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《令和７年度取組内容》
②自治体での登用の方策の検討・実施
②－1：自治体登用のモデルケース作成に向けた取組みの推進

・今後の採用意向等をもつ自治体との意見交換と伴走支援

②－2：インターン制度の活用を検討
・自治体へのインターンを希望する学生・学校と自治体との橋渡し
に向けた検討

②－３：社会課題への改善に向けた取組みでの活躍を提案
・愛玩動物看護師の参画により改善が期待される社会課題に対し、
民間での活躍事例（（２）②ー２で得られた情報等）を整理し、
展開

《令和７年度取組内容》
②活躍機会の拡大に向けた検討・実施
②－１：新たな職域での雇用機会の創出

・愛玩動物看護師を雇用することで差別化できる要素の整理
【ペットツーリズム関係】・【ペット共生住宅関係】など

②－２：社会課題の改善に向けた活動における愛玩動物看護師の付加価値の
整理
・愛玩動物看護師の参画により改善が期待される社会課題における
活躍事例を集約

【適正飼養指導（健康管理（適した栄養等）、しつけ、パピークラ
ス、老犬教室など）】・【災害支援】・【動物介在教育・療
法】・【学校飼育動物関係】・【社会福祉関係】 ほか

令和８年度【イメージ】
・自治体登用におけるモデルケースを得る
・令和７年度の結果を踏まえながら、取組みを継続（他自治体での取組推進
や、好事例を増やす）

・あり方のとりまとめ骨子作成

令和８年度【イメージ】
・令和７年度の結果を踏まえ、企業等での愛玩動物看護師活躍の実績例を
増やし、認知度向上に向けたさらなる普及啓発の実施

・企業等での愛玩動物看護師活躍の需要・実績を踏まえ、付加価値を継続
して模索

・あり方のとりまとめ骨子作成

2

令和９年度【イメージ】
・令和８年度の取組みの継続実施（事例を増やす）
・令和８年度の結果を踏まえ、得られた知見などを事例集としてまとめ、
全国の自治体へ横展開

・様々な社会課題がある中、愛玩動物の適正な飼養に貢献する、将来的な
愛玩動物看護師制度のあり方をとりまとめ

（２）民間企業における職域拡大（１）動物愛護管理行政への登用

令和９年度【イメージ】
・令和８年度の結果を踏まえ、企業等での愛玩動物看護師活躍の実績例
を増やし、その認知度向上に向けたさらなる普及啓発の実施

・これまでの取組みによる活躍の場の広がりを整理し、事例集としてま
とめ、各業界へ周知

・様々な業種や地域社会において、愛玩動物の適正な飼養に貢献する、
将来的な愛玩動物看護師制度のあり方をとりまとめ
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