
（別添）受賞企業の取組のポイント

企業名 業種 所在地 評価した取組の内容

リンナイ株式会社 製造業 愛知県

・環境への配慮が、企業戦略にしっかりと位置付けられ、「環境保全」と「利益創出」の同時実現を図る環境行
動計画「７戦略」を策定し、全社員・全行程に徹底している。
・梱包材、物流、製造工程の見直しでエネルギー使用量の低減、ハイブリッド給湯暖房システムのようなエコ商
品の開発と販売、エコ普及トレーニングの実施等を行った結果、環境配慮商品の売上拡大、CO2排出削減、廃
棄物低減とコスト削減の同時達成、の成果を上げている。
・自社のみではなく取引先や物流業者といったサプライチェーンに対象を広げて環境配慮の取組を支援し改善
している。
・環境先進企業視察会、モチベーションを上げる環境優秀社員の見える化などの仕組みがよく機能している。

企業名 業種 所在地 評価した取組の内容

白鷺電気工業株式会社 建設業 熊本県

・エコアクション２１をベースにしつつ専門的な外部研修と全社員参加型研修を効果的に組み合わせ、社全体で
のSDGs実現への意識の向上と実現に向けた実践活動を考え実施する社風が育成されている。
・空調等の運用改善による環境負荷の低減が進んだだけではなく、環境課題の解決を目指す新規事業への挑
戦へと繋がっている。
・EVバスの実証実験やZEB導入によるネット・ゼロ・エネルギー・ビルの普及促進に取り組んでいたり社会的に
評価されている。

企業名 業種 所在地 評価した取組の内容

トヨタ紡織滋賀株式会社 製造業 滋賀県

・環境道場の開催に代表されるように、環境活動に対する経営者の強いリーダーシップが発揮され、全社員に
届いている。
・道場開催により、全社員が、毎年、CO2排出抑制、環境負荷物質の流出防止を徹底するための体験訓練等を
受けることを通して、自律して考え、実行に移すことを強く奨励し、成果をあげており、優秀な環境活動を行う社
員の顔が見える仕組みも構築されている。
・環境ロードマップ等の策定により、会社経営と連動した環境活動を推進し、その結果、年間廃棄物23t削減、
水使用年間13t削減、生産工程排水75%低減の環境負荷低減が達成され、コスト削減と会社イメージアップに繋
がった。

企業名 業種 所在地 評価した取組の内容

株式会社坂口製作所 製造業 大阪府

・リサイクル性の高いアルミ・ステンレスの加工を本業で行っており、その経費削減及び品質向上に関連づいた
形で環境活動を行っている。
・全社員が行うQCサークル活動及び改善提案活動で、社員の自発的な活動を喚起する仕組みがよく機能し、
生産性向上等、経営に直結した成果に繋がっている。
・工場見学やしごと探偵団など子供たちへの取り組みなど地域交流活動も行われている。

●環境大臣賞（最優秀賞）　大企業区分

●環境大臣賞（最優秀賞）　中小企業区分

●環境大臣賞(地域協働部門賞)　中小企業区分

●環境大臣賞(社内協働部門賞)　中小企業区分



企業名 業種 所在地 評価した取組の内容

TANAKAホールディングス株式会社 製造業 東京都 サーキュラーエコノミーへの取り組みはまさに本業である。その他網羅的な取組みが行われている。

キッコーマン株式会社 製造業 千葉県
さまざまな取組みが網羅的に行われている。特に農作物を利用するビジネスゆえに自然への配慮とビジネスが
密接になっている。

株式会社デンソー岩手 製造業 岩手県 自主性を促す仕組みがある。地域に根ざした取り組みに加え将来世代とのかかわりも意識している。

株式会社ファンケル 製造業 神奈川県 網羅的な取組みが行われており、会社としてSDGsと事業を明確に関連付けている。

株式会社 フジクラ 製造業 東京都 網羅的な取組みが行われており、地域、行政との連携も図られている。

プロクター・アンド・ギャンブル・ジャパン株式会
社

製造業 兵庫県
外部の様々な主体と連携した研修や環境活動を実施している。社員発案のサステナブルプロジェクトもあり、意
識が浸透している。

大和リース株式会社 建設業 大阪府
環境や食ロスに配慮した商業施設の企画など事業と密接に関わった様々な取り組みが意欲的に行われてい
る。

株式会社デザインアーク 建設業 大阪府
企業収益の強化となるような環境配慮の取り組みを実施している。多様な主体と連携した取り組みや階層別の
環境教育などがある。

東芝エレベータ株式会社 建設業 神奈川県 ＴＥＬＣ－ＢＡＴＯＮ活動は独自の面白い取組み。環境負荷低減の実効も上がっている。

KDDI株式会社 情報通信業 東京都 Ｍｙ ＳＤＧｓ宣言や+αプロジェクトといった独自の取組みが見られる。

MHIパワーエンジニアリング株式会社 学術研究，専門・技術サービス業 神奈川県 社内エコポイントシステムは独自の実効的な取組みとして評価できる。

株式会社帝国ホテル 宿泊業，飲食サービス業 東京都
従業員が積極的にSDGsを意識し、事業と関連付けられていることがうかがえる。また社員教育も食品関連など
事業との連動を意識されている。

株式会社　タカヤマ サービス業（他に分類されないもの） 埼玉県 SDGsを意識した活動や若手主導の取組みの仕組みが構築されている。

企業名 業種 所在地 評価した取組の内容

コムパックシステム株式会社 製造業 長野県
環境レポート等ＳＤＧｓをゴールやターゲットを意識して取り組んでいる。一人一人の改善提案のモチベーション
を向上させる仕組みもある。気候変動において災害が懸念されるなかで、「段ボールベッド」と「感染防止間仕
切り」の市町村との連携は興味深い。

山陽製紙株式会社 製造業 大阪府
環境活動を日々の活動として全員が意識している。川の清掃や理念祭を通じて楽しく環境を意識した社員の育
成に取り組んでいる。

梅南鋼材株式会社 製造業 大阪府
経験の浅い社員や新入社員にもすべきこと目指すべき方向をわかりやすく提示している。エコアクション２１を
ベースにした取り組みで環境負荷の低減や社員のモチベーションと自主性のアップも見られる。

株式会社　セリタ建設 建設業 佐賀県
会社における環境経営や社員の環境配慮意識の向上の継続的な取り組みが感じられた。ブランディングや、
ツールの利活用、人事評価などのさまざまな取り組みは他社の参考になる。

高木建設株式会社 建設業 長野県
企業経営マネジメントに、環境、品質・安全・健康を要にし、地域環境整備、保全にも取り組むことにより、人づく
りにつなげている。

株式会社 千代田設備 建設業 新潟県
会社経営理念に基づいた地域環境美化貢献や環境保全に全社員が携わることから学習の機会を得ている。
社員一人ひとりの「きづき・考える」ことを習慣づけモチベーションを高めている。

石井造園株式会社 建設業（造園・土木） 神奈川県
本業経営を地域貢献と重ね、成果を上げている。「緑化基金」「なら枯れ」プロジェクなどのユニークな取り組
み、ISD9001・CSR会議等で人材育成の成果をあげている。

株式会社 日本エスコン 不動産業，物品賃貸業 東京都
テナントや社員も巻き込んだ認知症サポーター養成による「認知症サポート商店街」の取り組みはすばらしい。
ZEHなどは環境負荷の低減につながっている。

株式会社ＫＤＰ 複合サービス事業 大阪府
SDGｓの目標を本業の人材派遣サービスや環境負荷低減製品開発と重ねて行っている。地域への貢献も力を
入れ、地域社会の発展、環境に配慮する意識を向上させている

DINS関西株式会社　ＧＥ事業所 サービス業（他に分類されないもの） 大阪府 エコアクション２１の認証を受け、エコタウンの公園の植樹や草刈り等を通して人づくり活動を行っている。

株式会社　日本海開発 サービス業（他に分類されないもの） 石川県
学校との連携した活動で環境教育に力入れていることが見られる。日々の地域との結びつきが感じ取れる取り
組みもある。

アースサポート株式会社 その他 島根県
地域の美化活動や出前学校、セミナーなど地域への環境意識の向上に貢献している。社員の意識向上も工夫
されており、お褒めの言葉表彰、SNSの「ありがとう発信」など熱心に取り組んでいる。

株式会社　カンサイ その他 広島県
外部法人「環境文明塾」への研修参加や”人間力”に対する社員一人ひとりの向き合い方から人間として自ら
育って欲しいという意図がある。

●優秀賞　大企業区分

●優秀賞　中小企業区分


