
NO. 質問 回答

1

仕様書2.(2)に関して、記載内容を満たせば、資本関係にある当グ

ループ会社の支店(研修候補地に所在)を選定しても良いでしょうか。

ご認識のとおり、仕様書に記載のある要件を満たしていれば問題あ

りません。

2
仕様書2.(5)に関して、研修対象人数は、今年度は2か所合計約40名の

想定で良いでしょうか。

ご認識のとおりです。

3
同上に関して、昨年の選考前段階では、何名の応募がありましたで

しょうか。

昨年度は150名程度の応募がありました。

4

同上に関して、募集告知の際、有償媒体(広告出稿など)を活用しまし

たでしょうか。

ご質問における対象年度も定かではなく、具体的内容はお答え致し

かねますが、過去に実施した研修における募集告知の方法等につい

てご確認されたい場合は、必要な年度の事業報告書をご参照くださ

い。

5

仕様書2.(7)に関して、６か月・6回程度とありますが、10月に募集イ

ベント等を開始した場合、翌年3月の期日までプログラム実施となる

可能性があります。スケジュールを計画する際に、当初より期間を5

か月などとしていても良いでしょうか。

仕様書では１ヶ月程度に１回、計６回程度プログラムを実施いただ

くことを想定しております。そのため、プログラムの実施間隔を若

干短くしていただくことは可能であり、それに伴い全体期間が若干

短くなることは差し支えありません。

6

仕様書2.(8)に関して、「メンターはR3又はR4の研修に参加した者か

ら選定する」（研修に参加した者にかかる情報は、契約締結後に環境

省担当官より提供する。）とありますが、提案様式には「講師・メン

ターの候補者概要リスト」とあります。『メンター』の提案は不要で

しょうか。もしも、必要な場合、公開情報から選定するべきでしょう

か。

ご認識のとおり「メンターは令和３年度又は令和４年度の研修に参

加した者から選定する」こととしております。そのため、分かりづ

らい表現となっており大変申し訳ございませんが、提案書様式にお

ける「メンター」のご提案については、レポートサイト

（https://migakiba.re-public.jp/）等の情報からもし推薦すべき者

がいればご提案いただきたいという趣旨で記載しているものでござ

います。

なお、「２箇所の研修候補地」、「各開催地における現地事務局候

補」、「講師」についてはご提案必須でございますので、念のため

申し添えます。

7
仕様書2.(11)に関して、募集や報告用のHP制作に関して、昨年まで

のデザインデータを活用させてもらえますでしょうか。

ご活用いただけます。

　　質問回答


