
トップランナー要件を満たした企業の取組紹介

取組情報
〇認定日
2023年4月5日

○該当分野
(a)脱炭素社会への移行に係るもの

○取組の内容
2030年度までにCo2排出量30％削減に向け、当社作業現場においては太
陽光システム利用した仮設事務所や仮設快適トイレの設置を原則とした取り
組みを行っております。また、現場での太陽光発電利用の他、各支店利用車
両についてはハイブリッド車利用を促進、社内においては環境保全運用手順
書を作成し実施担当者を決定し、電力量等の削減に取り組んでおります。

〇取組の判定とポイント
（先進性/波及効果）部門毎の環境保全活動に関する運用管理手順を
構築し、実施者を特定する等、具体的な環境配慮行動を実施している点。

（独自性）時間や作業スペース等に応じた個別の実施手順を明確にしてい
る点。

○内容に関する情報ページURL
・CSR報告書2021
https://www.mirai-const.co.jp/docs/wp-

content/uploads/2022/07/csr-report2021-to-print-.pdf

取組名

自然エネルギーの活用による温室効果ガスの削減を推進

企業名

みらい建設工業株式会社

現場仮設事務所および快適トイレでの太陽光活用状況

取組一覧へ戻る
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