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会社案内で
全社取組みとして紹介

（２００６年度会社案内）

会社案内で
全社取組みとして紹介

（２００６年度会社案内）

（1）-3-1)：「チーム・マイナス６％」のロゴマーク及び名称の普及・定着への寄与～博報堂実績⑤～

⑮2006年度会社案内でチーム・マイナス６％を博報堂の全社取組みとして紹介。

⑯博報堂ホームページでも、「博報堂は、チーム・マイナス６％に参加しています。みんなでチーム員登録しましょう。」と呼びかけ。

ホームページでも紹介ホームページでも紹介
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博報堂ＤＹメディアパートナーズは、平成17年６月８日に「チーム・マイナス６％」に企業参加して以降、全社員は
もとより取引先であるメディア及びコンテンツホルダーと共に、熱意を持って地球温暖化防止に取り組んでいます。

（1）-3-1)：「チーム・マイナス６％」のロゴマーク及び名称の普及・定着への寄与～博報堂DYMP実績①～

① 平成17年６月２日に、社内イントラネットを通じて、博報堂ＤＹメディアパートナーズが「チーム・マイナス６％」に参加し
ＣＯ２排出削減のために具体的に取り組むことを全社員に周知徹底。

② 同時に、社長を委員長とする全社横断組織「チーム・マイナス６％社内推進委員会」を設立。
③ 平成１７年、ならびに平成１８年の夏季期間中の冷房温度２８℃に設定。
④ これに伴い、男性社員に対して、夏季期間中の「ＣＯＯＬ ＢＩＺ」を奨励。
⑤ 平成１７年7月1日に、全社員に「チーム・マイナス６％」キャンペーンピンバッジを配布し、啓発を徹底。（７００人分）
⑥ 「チーム・マイナス６％」ロゴマーク入りの名刺を全社員に配布。（＠１００枚×７００人＝全７万枚）

取引先に対して、博報堂ＤＹメディアパートナーズの取組をアピールするとともに、「チーム・マイナス６％」への参加を呼びかけ。

具体的な実施内容

名刺での記載例名刺での記載例 キャンペーンピンバッジキャンペーンピンバッジ
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⑦ 社内イントラネットのスクリーンセイバーを媒体化し、“冷房温度28℃の徹底”、“使用しない会議室の消灯の徹底”、
“退社時のＰＣの電源ＯＦＦの徹底”を社内啓発。

⑧ 平成17年６月１９日のライトダウンイベント「ブラックイルミネーション２００５」、さらに継続して平成18年６月18日の同イベント
「ブラックイルミネーション２００６」にも企業参加し、当日20：00～22：00の２時間、博報堂ＤＹメディアパートナーズの
全フロアを消灯。

⑨ 社員家族向け社内報「パートナーシップ」を通じて、社員の家族にも啓発を実施。（７００世帯に配布）

⑩ 冬季（平成17年１２月１日～）の空調温度に関しては、機密性に優れたビルのため、そもそも暖房機能が無いことから、
総務局がビル管理会社と協議・検討し、最もエネルギー消費量の少ない２５℃を設定温度とし、全社に徹底。

（1）-3-1)：「チーム・マイナス６％」のロゴマーク及び名称の普及・定着への寄与～博報堂DYMP実績②～

社内報での啓発
（２００５年・夏号）

社内報での啓発
（２００５年・夏号）

社内報での啓発
（２００５年・秋号）

社内報での啓発
（２００５年・秋号）

クールビズポスター
（２００５年）

クールビズポスター
（２００５年）
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２年目の今年は「チーム・マイナス６％」参加企業の雛型となるような様々な活動、ツール制作を行い、取引先のメ
ディア、コンテンツホルダー、企業などへの協力依頼を行っています。

（1）-3-1)：「チーム・マイナス６％」のロゴマーク及び名称の普及・定着への寄与～博報堂DYMP実績③～

社内報での啓発
（２００６年・夏号）

社内報での啓発
（２００６年・夏号）

⑪平成１８年度は、２年目という事で取り組みも進化させ、社内報「パートナーシップ」で環境省へ社長がお伺いして土居室長
と 対談企画を実施し、この対談を全社員、及び家族へのメッセージとして発信し、よりリアリティのある地球温暖化防止運動
をメディア事業会社としてはもちろん、一国民として考える機会とした。
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（1）-3-1)：「チーム・マイナス６％」のロゴマーク及び名称の普及・定着への寄与～博報堂DYMP実績④～

⑫ 全社員のチーム員参加はもとより、各家庭にハガキを発送し家族のチーム員登録を推進、チーム員になった家庭にマイバッグを

発送した。（最終的に全社員世帯に配布するため１０００袋制作）
このハガキを地域の学校や幼稚園でも配布したいと言う社員家族の多数の反響もあり、その活動は地域へと広がりつつある。

⑬ 全執務室、全会議室に「クールビスでお越しください」「クールビズでお待ちしています」２種類のポスターを制作し掲出、

また名刺などに貼れるシールを制作し取引先のメディア及びコンテンツホルダーにもクールビズに参加しやすいように配布するなど、
「チーム・マイナス６％」参加企業の活動の雛型を模索している。

クールビズポスター（執務室、会議室に掲出）クールビズポスター（執務室、会議室に掲出）全社員の家庭に送付した
ステッカー付き往復はがき（２００６年６月）

全社員の家庭に送付した
ステッカー付き往復はがき（２００６年６月）

全社員、来訪者
配布用ステッカー

全社員、来訪者
配布用ステッカー
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（1）-3-2)：「チーム・マイナス６％」のロゴマーク及び名称の普及・定着への寄与～博報堂クライアント実績～

平成18年度後期に向け、前期からの継続を含め35業種、926企業・団体へ運動への協力の呼び掛けを行っている。

※個々の連携取組概要は「平成18年度前期迄の成果」を参照

業界名 呼び掛け企業・団体 呼び掛け数

経済団体 日本経団連、経済同友会、富山経済同友会 ３団体

住宅・建設
ミサワホーム、大成建設、大林組、清水建設、乃村工藝社、竹中工務店、間組、鹿島建設、大和ハウス、INAX、東陶機器、積水ハウス、
トステム、熊谷組、森ビル、松本建設、三井不動産、三菱地所、住友林業グループ １９社

食品・飲料

・たばこ

味の素、日本ハム、ニチレイ、サンヨー食品、伊藤ハム、日清食品、味の素ゼネラルフーヅ、カゴメ、丸大食品、昭和産業、ロッテグループ、ネス
レ日本、明治製菓、マルハグループ、森永乳業、サッポロビール、アサヒビール、カルピス、ポッカコーポレーション、サッポロ飲料、日本コカ・コーラ、
コカ・コーラウェストジャパン、南九州コカ・コーラボトリング、サントリー、伊藤園、キリンビール、ダイドードリンコ、UCC上島珈琲、キリンビバレッジ、
キーコーヒー、シャトレーゼ、日本たばこ産業、日本マクドナルド、ケンタッキーフライドチキン

３４社

衣服・繊維

レナウンインクス、日清紡 、富士紡ホールディングス、ユニチカテキスタイル、東レ、セシール、倉敷紡績、日東紡、デサント、アツギ、グンゼ、ミズ
ノ、ワコールグループ、トリンプ・インターナショナル・ジャパン、三陽商会、オンワード樫山、ワールド、レナウン、ジム、ポール・スチュアート・ジャパン、
ブルックスブラザーズジャパン、LVJグループ ルイ・ヴィトンカンパニー、ヒロココシノデザインオフィス、AOKIホールディングスAOKIカンパニー、アオキ
インターナショナル、コナカ、ファーストリティリング、小西良幸デザインオフィス

２８社

医薬・化粧品 田辺製薬、大塚製薬、資生堂、コーセー、マンダム、ツムラ、ファンケル、ライオン、花王 ９社

紙・ｺﾞﾑ・鉄鋼

・金属 他

王子製紙、王子ネピア、ユニ・チャーム、住友ゴム工業、横浜ゴム、川崎重工業、積水化学工業、三菱重工業、大同特殊鋼、ユニチカ、ニコ
ン、ヤマハ、日立金属、日立マクセル、ＩＮＡＸ、ＳＥＧＡ、セガトイズ、タカラトミー １８社

電器
日本電機工業会、家電製品協会、ダイキン工業、三菱電機、NEC、松下電器産業、松下グループ、ソニー、ケンウッド、富士通、三洋電機、
日立製作所、シャープ、家電製品協会 １４社

事務機器
・印刷

キヤノン、ブラザー工業、リコー、リコー販売、オムロン、セイコーエプソン、ペンタックス、コクヨ、富士ゼロックス、日本IBMグループ、コニカミノルタ、
オリンパス、イトーキ、廣済堂、三浦電気、凸版印刷、河北印刷、DNPグループ １８社

自動車
日本自動車工業会、トヨタ自動車、ダイハツ工業、日産自動車、ヤマハ発動機、本田技研工業、富士重工業、スズキ、マツダ、三菱自動
車工業、ニッポンレンタカー、マツダレンタカー、日本自動車連盟（ＪＡＦ） １３社

電気・ｶﾞｽ・水道
中部電力、北海道電力、北陸電力、北陸ガス、東海ガス、昭和シェル石油、コスモ石油、関西電力、四国電力、中国電力、九州電力、大
阪ガス、東邦ガス、北海道ガス、中部ガス、四国ガス、新日本石油、東北電力、東京電力、東京ガス、広島ガス ２１社
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（1）-3-2)：「チーム・マイナス６％」のロゴマーク及び名称の普及・定着への寄与～博報堂クライアント実績～

※個々の連携取組概要は「平成18年度前期迄の成果」を参照

業界名 呼び掛け企業・団体 呼び掛け数

メディア

（放送）

日本民間放送連盟、日本テレビ放送網、読売テレビ、中京テレビ、福岡放送、札幌テレビ放送、青森放送、テレビ岩手、秋田放送、山形放
送、宮城テレビ放送、福島中央テレビ、テレビ新潟放送網、 山梨放送、テレビ信州、静岡第一テレビ、北日本放送、テレビ金沢、福井放送、
西日本放送、日本海テレビジョン放送、広島テレビ放送、山口放送、南海放送、四国放送、高知放送、長崎国際テレビ、くまもと県民テレビ、
鹿児島読売テレビ、ＴＢＳテレビ、毎日放送、中部日本放送、ＲＫＢ毎日放送、北海道放送、青森テレビ、ＩＢＣ岩手放送、テレビュー山形、
東北放送、テレビュー福島、新潟放送、テレビ山梨、信越放送、静岡放送、チューリップテレビ、北陸放送、

山陽放送、山陰放送、中国放送、テレビ山口、あいテレビ、テレビ高知、ＮＢＣ長崎放送、熊本放送、大分放送、宮崎放送、南日本放送、
琉球放送、フジテレビジョン、関西テレビ放送、東海テレビ放送、テレビ西日本、北海道文化放送、岩手めんこいテレビ、秋田テレビ、さくらんぼ
テレビジョン、仙台放送、福島テレビ、新潟総合テレビ、長野放送、テレビ静岡、富山テレビ放送、石川テレビ放送、福井テレビ、岡山放送、
山陰中央テレビジョン、テレビ新広島、テレビ愛媛、高知さんさんテレビ、テレビ長崎、サガテレビ、テレビ熊本、テレビ大分、テレビ宮崎、鹿児島
テレビ放送、沖縄テレビ放送、テレビ朝日、朝日放送、名古屋テレビ放送、九州朝日放送、北海道テレビ放送、青森朝日放送、岩手朝日テ
レビ、秋田朝日放送、山形テレビ、東日本放送、福島放送、新潟テレビ２１、長野朝日放送、静岡朝日放送、北陸朝日放送、瀬戸内海放
送、広島ホームテレビ、山口朝日放送、愛媛朝日テレビ、長崎文化放送、熊本朝日放送、大分朝日放送、鹿児島放送、琉球朝日放送、
テレビ東京、テレビ大阪、テレビ愛知、ＴＶＱ九州放送、テレビ北海道、テレビせとうち、テレビ神奈川、ＢＳフジ、ＢＳｉ、ＭＴＶ
アイビーシー岩手放送、ラジオ福島、茨城放送、栃木放送、ティ・ビー・エス・ラジオ・アンド・コミュニケーションズ、文化放送、ニッポン放送、アー
ル・エフ・ラジオ日本、日経ラジオ社、山梨放送、岐阜放送、東海ﾗｼﾞｵ放送、京都放送、大阪放送（ラジオ大阪）、ラジオ関西、和歌山放送、
アール・ケー・ビー毎日放送、長崎放送、ラジオ沖縄
エフエム北海道、エフエム・ノースウェーブ、エフエム青森、エフエム岩手、エフエム仙台、エフエム秋田、エフエム山形、エフエム福島、エフエム栃木、
エフエム群馬、エフエムナックファイブ、ベイエフエム、エフエム東京、Ｊ－ＷＡＶＥ、エフエムインターウェーブ、横浜エフエム放送、エフエムラジオ新潟、
新潟県民エフエム放送、エフエム富士、長野エフエム放送、岐阜エフエム放送、三重エフエム放送、静岡エフエム放送、エフエム愛知、エフエム
名古屋、愛知国際放送、エフエム滋賀、エフエム京都、エフエム大阪、ＦＭ８０２、関西ｲﾝﾀｰﾒﾃﾞｲｱ、Kiss‐ＦＭ ＫＯＢＥ、富山エフエム放送、
エフエム石川、福井エフエム放送、エフエム山陰、岡山エフエム放送、広島エフエム放送、エフエム山口、エフエム徳島、エフエム香川、エフエム
愛媛、エフエム高知、エフエム福岡、エフエム九州、九州国際エフエム、エフエム佐賀、エフエム長崎、エフエム熊本、エフエム大分、エフエム宮崎、
エフエム鹿児島、エフエム沖縄、アール・エフ・ラジオ日本、TBSラジオ＆コミュニケーションズ、インターＦＭ

１８４社

メディア

（新聞・出版）

朝日新聞、日経新聞、読売新聞、毎日新聞、産経新聞、北海道新聞、東興日報、デーリー東北、秋田魁新報、岩手日報、山形新聞、河
北新報、福島民報、福島民友、東京新聞、千葉日報、茨城新聞、下野新聞、上毛新聞、埼玉新聞、神奈川新聞、山梨日日新聞、信濃
毎日新聞、新潟日報、静岡新聞、中日新聞、岐阜新聞、伊勢新聞、北日本新聞、福井新聞、北国富山新聞、京都新聞、神戸新聞、奈
良新聞、山陽新聞、中国新聞、日本海新聞、山陰中央新報、山口新聞、四国新聞、愛媛新聞、徳島新聞、西日本新聞、佐賀新聞、長
崎新聞、大分合同新聞、熊本日日新聞、宮崎日日新聞、南日本新聞、沖縄タイムス、琉球新報、ヘッドライン、日経ＢＰ社、講談社、環
境ビジネス、宣伝会議、ソトコト（木楽舎）、マガジンハウス

５９社


