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リスクコミュニケーションは難しい？リスクコミュニケーションは難しい？

■　普段やっていないことはできない
社内でのリスクコミュニケーションは？

特定の人を環境モニターとして委嘱する

■　変な人は呼ばなければよい
地域でも信頼を置かれている人を呼ぶ

「指摘してくれてありがとう」という気持ちで

■　寝た子はいずれ起きる　
ＰＲＴＲのねらいとは／寝た子の起こし方

■　必要以上の完璧さを求めない

誠意や前向きな姿勢を示すことが大切

専門的なデータを入れすぎると相手を説得しようとしがち

安全と安心は全く違った価値観


